ASSOCIATION
MONTJOYE

APPEL D’OFFRE du 25 juillet 2018

SERVICE : POLE SOCIAL ET EDUCATIF — Service CF2M — Secteur Tende
DESIGNATION DU POSTE : Educateur spécialisé H/F
TYPE DE CONTRAT : CDD de 11 mois — Temps complet

MISSIONS

- Assurer des fonctions éducatives, en collaboration avec le Principal d’'un Internat accueillant des éléves
perturbateurs scolarisés dans le second degré, visant a contribuer a favoriser la maitrise du socle commun
de connaissances et de compétences, faire prendre conscience aux jeunes de I'importance du respect des
regles de la vie sociale et scolaire et permettre une démarche de réinvestissement dans les apprentissages.

PROFIL SOUHAITE :

QUALIFICATIONS REQUISES
Etre titulaire du dipléme d’état d’éducateur spécialisé

QUALITES REQUISES

Qualité relationnelle, sens de I'écoute,

Souci du travail partagé et pluridisciplinaire.
Dynamisme, rigueur engagement et créativité.
Sens de I'organisation

Qualité rédactionnelle indispensable

Maitrise de I'outil informatique

CONDITIONS D’EXERCICE

Travail sectorisé au sein d’'une équipe pluridisciplinaire. Mettre en ceuvre le projet individuel ou familial
élaboré en équipe.

Etre titulaire IMPERATIVEMENT du permis de conduire

Rémunération : Selon Convention collective du 15.03.66

Date de prise de poste : 01/09/2018

Date limite de réception des candidatures : 02/08/2018

Candidatures a adresser par mail au service RH : rh@montjoye.org

Service RH

6 avenue Edith Cavell
06000 Nice

Tél. 04 92 00 24 50
Fax 04 92 00 24 51 /61
siege@montjoye.org




