
 

 
 

APPEL D’OFFRE INTERNE du 2 août 2018 
 

SERVICE : PASSAJ – secteur de Cannes     

DESIGNATION DES POSTES : 1 EDUCATEUR(TRICE) SPECIALISE(E) 

 

TYPE DE CONTRAT : CDD de 12 mois - Temps complet 

  

MISSIONS : Les objectifs prioritaires sont de contribuer à la lutte contre le désœuvrement et la 

marginalisation des jeunes et l’absentéisme scolaire en s’appuyant sur une présence dans les quartiers 

ciblés. Il s’agit de conduire des actions individuelles et collectives tendant à faciliter prioritairement l’insertion 

sociale des jeunes mineurs, soumis à l’obligation scolaire et éventuellement de renforcer les capacités 

éducatives de leurs familles. Ces actions doivent être développées notamment à partir d’un travail de rue sur 

les secteurs d’affectation, durant les temps inter et post scolaires, les samedis et les périodes de vacances 

scolaires. La fiche de poste est disponible sur simple demande à la direction de PASSAJ. 

  

 

PROFIL SOUHAITE:  

QUALIFICATIONS  REQUISES 

  Éducateur (trice) Spécialisé(e), titulaire du DEES 

 Permis de conduire B requis 

  

QUALITÉS REQUISES 

  Maîtrise de sa communication, 

  Savoir expliciter sa pratique, 

  Savoir-faire dans la gestion des groupes 

  Méthodologie de projet 

  Connaître ses limites 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

  Capacité à « aller vers » (les jeunes, les adultes, les partenaires, les institutions) 

  Stabilité émotionnelle 

  Capacité à travailler en équipe 

 

Rémunération : Selon Convention collective du 15.03.66                     

 

Date limite de réception des candidatures : 10/08/2018 

   

Date de prise de poste : 03/09/2018 

Candidatures à adresser à : Association MONTJOYE A l’attention de M. YAHI, Directeur du service PASSAJ 

à passaj@montjoye.org            

       Le  service   RH           
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