
 

 
 

APPEL D’OFFRE INTERNE du 7 octobre 2019 
 

SERVICE : SIE – territoire : ouest du département 

   

DESIGNATION DES POSTES :  Intervenant(e) social(e) avec une mission de coordinateur(trice)  

 

TYPE DE CONTRAT : Mission d’une durée d’un an  

  

MISSIONS :   

- Programmation des synthèses intermédiaires et synthèses finales.  

- Animation des synthèses intermédiaires et synthèses finales 

- Accompagnement des Intervenants Sociaux par les coordinateurs dans le cadre de l’exercice de la 
mesure.  

- Proposition de planification des congés  
- Participation à des Réunions partenariales en concertation préalable avec la directrice adjointe. 

 

ORGANISATION : 

- Une décharge de 7 mesures sera accordée à l’intervenant(e) social(e) avec mission de coordinateur.  

 

 

PROFIL SOUHAITE :  

 

QUALITÉS REQUISES 

  Maîtrise de sa communication, 

  Capacité à animer des groupes   

                   Capacité d'organisation 

 

 

Rémunération : Selon Convention collective du 15.03.1966  - Grille Educateur Spécialisée avec points de 

mission                

 

Date limite de réception des candidatures : 15/10/2019 

   

Date de prise de poste : Le plus rapidement possible 

 

Candidatures à adresser à : Association MONTJOYE, à l’attention de D. COURTONNE, Directrice adjointe à 

d.courtonne@montjoye.org            

       Le  service   RH           
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