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APPEL D’OFFRE INTERNE du 28 octobre 2019 
 

 
   

SERVICE : Pôle socio judiciaire – Service Investigation Educative 

Désignation du poste: Intervenant en investigation éducative H/F 

Type de contrat : CDD à temps complet (7 mois) 

   

  

 

MISSIONS :  
Réaliser des mesures d’investigation éducative à la demande du juge des enfants afin 
d’éclairer le magistrat sur la situation matérielle, sociale, éducative d’un enfant et de sa 
famille afin de lui permettre de prendre la mesure la plus appropriée en faveur de l’enfant. 
 

  

 

PROFIL SOUHAITE: 
  
QUALIFICATIONS  REQUISES 
 
Etre titulaire du diplôme d’état d’assistant social ou d’éducateur spécialisé  
  
QUALITÉS REQUISES 
 
Qualité relationnelle, sens de l’écoute, souci du travail partagé et pluridisciplinaire. 
Qualité rédactionnelle indispensable. 
 
CONDITIONS D’EXERCICE 
Etre titulaire du permis de conduire et posséder un véhicule 
 

 
  

Rémunération : Selon Convention collective du 15.03.66                     

 

Date de prise de poste : le plus rapidement possible 

  

Date limite de réception des candidatures : 11/11/2019 

   
Candidatures (CV et lettre de motivations) à adresser à l’attention de Mme Delphine 
COURTONNE, Directrice Adjointe du Pôle Socio-Judiciaire, à l’adresse mail suivante : 
pole.socio-judiciaire@montjoye.org 
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