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APPEL D’OFFRE INTERNE du 09 mars 2021 
 

SERVICE :  ALTERNATIVE  
  
DESIGNATION DES POSTES :     1 Intervenant.e social.e   
TYPE DE CONTRAT : CDI, à temps ocomplet  
   

  

 
MISSIONS 
- enquêtes sociales rapides 
- enquêtes de personnalité 
- contrôle judiciaire 
- médiations pénales 
 

  

 
PROFIL SOUHAITE: 
QUALIFICATIONS  REQUISES 
 

Etre titulaire du diplôme d’état d’Educateur spécialisé, d’Assistant du Service Social ou diplômé en 
droit (niveau 3 exigé),  
  
QUALITÉS REQUISES 
 

Qualité relationnelle, sens de l’écoute, souci du travail partagé et pluridisciplinaire. 
Faculté à développer des partenariats 
Qualité rédactionnelle et de synthèse indispensable. 
 
CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Etre intéressé(e) par le milieu judiciaire et les relations avec l’autorité judiciaire 

 

Rémunération : Selon Convention Collective du 15.03.66,  

 

Date de prise de poste : le plus rapidement possible 
 
Date limite de réception des candidatures : 15/03/2021 

 
Candidatures (CV et Lettre de motivations) à adresser à l’attention de Mme Cécile THIRIET, 
directrice du Pôle Socio-Judiciaire, à l’adresse mail suivante : pole.socio-judiciaire@montjoye.org 
 
 

Le service RH 
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