
 
APPEL D’OFFRE du 10 mai 2021  

SERVICE : RELANCES 
  
DESIGNATION DU POSTE :         
    01 éducateur (trice) spécialisé(e) ;  
    SAVA (Service d’Accompagnement Vers l’Autonomie) avec une clause de mobilité pour les autres unités 
de Relances (Escarène, Corniche, Unité 3A / PEAD, Service PEAD Ouest) 
    
    Accompagnement des jeunes sur les internats et soutien de l’équipe éducative lors des replis. 
          
TYPE DE CONTRAT : CDI  
 
MISSIONS 
Dans le cadre du projet éducatif et pédagogique du Dispositif Relances, assurer les fonctions 
d’accompagnement et de soutien auprès des mineurs accueillis et de leurs familles. Les 13 adolescents(es) 
sont accueillis(es) dans des appartements situés dans le quartier Est de Nice. 

  

 
PROFIL SOUHAITE : une expérience de travail en internat souhaitée. 
  
QUALIFICATIONS REQUISES 
 
Etre titulaire du diplôme d’éducateur spécialisé. 
  
QUALITÉS REQUISES 
 
Qualité relationnelle, sens de l’écoute. 
Dynamisme, rigueur engagement et créativité. 
Sens de l’organisation et de la communication. 
Souci du travail partagé et pluridisciplinaire. 
Qualité rédactionnelle indispensable. 
Maitrise de l’outil informatique. 
 
CONDITIONS D’EXERCICE : 
Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire. Mise en œuvre du projet individuel élaboré en équipe. 
Etre titulaire IMPERATIVEMENT du permis de conduire B. 
Ce poste impose des horaires d’internat donc des anomalies du rythme de travail (cycle de 12 semaines). 
 

  

Rémunération :   Selon Convention collective du 15.03.66                     

 

Date de prise de poste : 15/06/2021 

  

Date limite de réception des candidatures : 20/05/2021 

   
Candidatures (C.V.lettre de motivation) à adresser prioritairement par mail relances@montjoye.org   
 
Association Montjoye 
A l’attention de M. Alain LOMBART 
Directeur du Pôle Hébergements 
          

 Le service RH 
 


