
1 Poste Educateur spécialisé H/F  

CDI Temps Plein  

Pôle Hébergements – Dispositif RELANCES – Service SAVA (Service d’Accompagnement Vers l’Autonomie). 

Rémunération sur la base de la reprise d’ancienneté, selon les dispositions de la convention collective du 15.03.1966 et les 
certificats remis. 

Date de prise de poste : 02/11/2022 

Date de limite de réception des candidatures : 14/10/2022 

 

 

Dans le cadre du projet éducatif et pédagogique du Dispositif RELANCES, assurer les fonctions 

d’accompagnement et de soutien auprès des mineurs accueillis et de leurs familles ; les jeunes sont accueillis 

dans des appartements situés dans le quartier Est de Nice.  

 

 

 
 

Qualifications                              

- Être titulaire du DEES.  

  

Compétences  

- Qualité relationnelle, sens de l’écoute. 

- Dynamisme, rigueur, engagement et créativité. 

- Sens de l’organisation. 

- Souci du travail partagé et pluridisciplinaire. 

- Qualité rédactionnelle indispensable. 

- Maîtrise de l’outil informatique. 

 

Conditions d’exercice  

- Être impérativement titulaire du permis de conduire B. 

- Travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire. Mise en œuvre du projet individuel élaboré en équipe. 

- Ce poste impose des horaires d’internat et donc des anomalies du rythme de travail. 

 

 

Candidature (CV et lettre de motivations) à adresser à l’attention de M. LOMBART Alain, Directeur du Pôle 

Hébergements, à l’adresse mail suivante : relances@montjoye.org 

Missions 

Profil souhaité 


