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MONTJOYE &

APPEL D’OFFRE
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Date de prise de poste : 01/07/2025

Unité de la Protection de I'Enfance en Milieu Ouvert- Service AEMO - AED Secteur NICE EST
MENTON

Vous souhaitez rejoindre une association porteuse de valeurs douvertures, de
responsabilité, de solidarité ou 'humain est au coeur de nos activités : ’Association Montjoye
vous permettra d’évoluer dans un environnement bienveillant et riche de projets transverses

Missions

Sous la responsabilité de la Directrice d’'Unité, vous participerez activement a la mise en ceuvre et au
développement du nouveau projet de service AEMO / AED. Vous assurerez I'encadrement et
'animation d’'une équipe pluridisciplinaire, dans une dynamique de proximité et de soutien des
professionnels de terrain.

Vous jouerez un rdle stratégique dans le travail partenarial avec les services du Département des
Alpes-Maritimes, le Tribunal pour Enfants, ainsi qu’avec les autres acteurs du territoire.

Le service sera en charge de la mise en ceuvre de mesures d’AEMO judiciaires ainsi que des
mesures d’AED administratives, dans le respect des droits et besoins des enfants et de leurs
familles.

Vos missions s’articuleront notamment autour de 2 grands axes :

1) Pilotage et animation du projet de service

- Mettre en ceuvre le projet de service, AEMO/AED et contribuer a son évolution

- Organiser et contrdler 'activité des équipes pour garantir I'efficience de la prise en charge,
veiller & la prévention des risques professionnels, garantir la continuité de service et la
sécurisation du dossier des bénéficiaires

- Animer des réunions et dispositifs pluridisciplinaires visant a [I'élaboration des projets
individualisés

- Valider des écrits a destination des autorités administratives et judiciaires

- Favoriser l'innovation dans les pratiques pour mieux répondre aux besoins des enfants et de
leurs familles

2) Participation ala Vie associative

- Participer aux projets transversaux de I'association et a son développement global

- Animer la démarche qualité au sein de votre service en déclinaison de la politique associative

- Conduire le changement, participer et co-animer aux différents projets en lien avec I'évolution
des besoins
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Conditions d’exercice

Vous étes titulaire d’une formation de niveau Il, CAFERUIS ou MASTER, vous justifiez d’'une
formation de niveau Il (CAERUIS ou MASTER), vous justifiez d’'une expérience professionnelle
significative auprés des publics en difficulté et d’'une bonne connaissance des dispositifs de la
protection de I'enfance. Vous vous distinguez par votre engagement, votre capacité d’analyse, votre
maitrise de la dynamique partenariale, et d’animation d’équipe.

Vous disposez de bonnes aptitudes rédactionnelles et maitrisez I'outil informatique.
Attestation d’honorabilité impérative

Permis de conduire indispensable

Nos qvgntages

- 18 jours de congés supplémentaires dit « trimestriels » @ prendre au cours
du trimestre d'acquisition, congés d'anciennetés en sus & partir de 5 ans
de présence au sein de l'association
Prise en charge des abonnements aux transports en commun a hauteur de
70% pour le trajet domicile-travail, partenariat BlablaCar Daily
Entre autres dispositions favorisant la conciliation vie pro / perso: jours
enfant malade, jour proche-aidant, mise en ceuvre effective du droit a la
déconnexion, télétravail (si la fonction le permet)

Mutuelle d'entreprise (pour le socle de base
salarié, participation @ hauteur de 70% par
I'employeur)

Possibilité d'ouvrir un Compte Epargne Temps
Accompagnement confidentiel et gratuit pour
tous les salariés par une assistante sociale
externalisée

Acceés aux aides Action Logement

Billeterie Toutateam

Chéques cadeaux et chéques vacances remis
par le CSE

Vous souhaitez nous rejoindre : Candidature (CV et lettre de motivations) a adresser a I'attention
de la Directrice d'Unité, Mme Delphine COURTONNE, a [l'adresse mail suivante
upemo@montjoye.org




