
 

 

 
   

Psychologue H/F – CDI – 0,8 ETP 

Date de prise de poste : Dès que possible Date de limite de réception des candidatures 30/08/2025 : 

 

Secteur Prévention et protection de l’enfance en milieu ouvert – Unité Prévention Citoyenneté 

Insertion : Service PASSAJ – Cagnes sur mer 

Constitution d’une Cellule d’Ecoute et d’Accompagnement des Familles avec un binôme éducateur 
spécialisé et psychologue dont la mission est de réaliser un accompagnement pluridisciplinaire 
(accompagnements pédagogique, psycho-social voire professionnel, identification et soutien des cas 
de radicalisation idéologique), en partenariat avec la cellule départementale de prévention de la 
radicalisation et d'accompagnement des familles (CPRAF), pilotée par la préfecture.  

Rémunération sur la base de la reprise d’ancienneté, selon les dispositions de la convention 
collective du 15.03.1966 et les certificats remis – Statut cadre, classe 3 niveau 1 

Missions 

▪ Prendre contact avec les personnes à l’origine du signalement.  
▪ Accueil et suivi psychologique des personnes sur un principe de libre adhésion 
▪ Évaluer la situation.  
▪ Accompagner les familles (en binôme avec un éducateur spécialisé), les soutenir dans leur 

fonction parentale et préserver les liens familiaux (approche sociale, éducative et 
psychologique).  

▪ Accompagner les personnes signalées en fonction de leur situation et de leur adhésion afin 
de développer leur esprit critique (approche socio-éducative et psychologique).  

▪ Agir en protection et en suivi des fratries si nécessaire.  
▪ Orienter les personnes en fonction des situations vers les professionnels du service et/ou les 

partenaires.  
 

Conditions d’exercice 

- Attestation d'honorabilité à fournir obligatoirement en amont de l’embauche (Lien ici) 
- Permis de conduire B exigé 

Profil souhaité 

Qualifications : 

Être titulaire Master 2 en 

Psychologie / 

Psychopathologie clinique 

 

Qualités requises : 

▪ Qualité relationnelle, sens de l’écoute, souci du travail 

partagé et pluridisciplinaire. 

▪ Capacités d’analyse et de synthèse. 

▪ Expérience auprès d’enfants et de leurs familles en difficulté 

 

https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/R71158


 
APPEL D’OFFRE 
Psychologue H/F – CDI – 0,8 ETP  

 

 

 

Candidature (CV et lettre de motivations à adresser à l’attention de M. YAHI, Directeur, à l’adresse 

mail suivante : passaj@montjoye.org  
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